
   
 
 
Das Diakoniewerk Gelsenkirchen und Wattenscheid e.V. sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine(n)  

Sozialarbeiter (m/w/d), Sozialpädagogen (m/w/d) für den Bereich „Streetwork / Mobile 

Jugendarbeit“ für den Standort Gelsenkirchen-Horst 

Die regelmäßige Wochenarbeitszeit umfasst 39 Stunden. Die Stelle wird zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt besetzt und ist bis zum 31.12.2026 befristet.  

Der Bereich „Streetwork / Mobile Jugendarbeit“ richtet sich an Kinder, Jugendliche und junge 

Erwachsene im Stadtteil Gelsenkirchen-Horst und ist einer von mehreren Bausteinen im 

interdisziplinären Pilotprojekt „Wahrung des sozialen Friedens – GEmeinsam für Horst“ der Stadt 

Gelsenkirchen. Ziel des Pilotprojektes ist es, unterschiedliche Disziplinen im Bereich Prävention, 

Intervention, soziale sowie städtebauliche Maßnahme zusammenzuführen, um das gesellschaftliche 

Miteinander der Bürgerinnen und Bürger im Stadtteil nachhaltig zu verbessern.  

Zu den Aufgaben gehören insbesondere: 

- Kontaktaufnahme und Vertrauensbildung mit der Zielgruppe 

- Entwicklung von Freizeit- und Aktivitätsangeboten aus den Bereichen Spiel, Bewegung, 

Kreativität und Sport 

- Entwicklung von Trainings (z.B. Deeskalation, Antirassismus, Konfliktlösung) 

- Jugendberatung sowie Weitervermittlung in Regelangebote 

- Zusammenarbeit mit den bereits bestehenden Angeboten der offenen Kinder- und 

Jugendarbeit 

- Konfliktmediation vor Ort 

- Weiterleitung von Hinweisen auf Vorliegen z.B. von Kindeswohlgefährdungen oder Strafttaten 

- Regelmäßiges Monitoring über Beschwerdelagen sowie Hotspots, die die Zielgruppe betreffen 

Wir erwarten: 

- Ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium der Sozialarbeit/-pädagogik bzw. 

anderer verwandter Fachrichtungen 

- Weiterbildung als Anti-Gewalt- oder Deeskalationstrainer (m/w/d) gerne erwünscht, aber 

keine Bedingung 

- Kritik- und Konfliktfähigkeit, Durchsetzungsvermögen 

- Interkulturelle Kompetenz 

- Teamfähigkeit, Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit, Verantwortungsbereitschaft, 

Organisationsgeschick, Belastbarkeit und Flexibilität 

- Selbständige Arbeitsweise 

- Bereitschaft zur Arbeit in den Abendstunden und am Wochenende 

- Eine von Wertschätzung geprägte Grundhaltung 

- Bereitschaft zur Weiterentwicklung fachlicher Qualifikationen 

Wir bieten:  

- Einstellung nach BAT-KF sowie eine zusätzliche Altersversorgung 

- Einen interessanten Arbeitsplatz in einem freundlichen und kompetenten Team 

- Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 



   
 
 
Wenn Sie sich mit den Zielen der Diakonie identifizieren, und wir Ihr Interesse geweckt haben, dann 

senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen entweder schriftlich oder per E-Mail an: 

Diakoniewerk Gelsenkirchen und Wattenscheid e.V. 

Sekretariat  

Munckelstr. 32 

45879 Gelsenkirchen 

0209/1609300 

Sekretariat@meinediakonie.de 

mailto:Sekretariat@meinediakonie.de

